
Projekat „Održive zajednice u Sandžaku – Od mere do karijere“ deo je projekta Nemačke razvojne 
saradnje „Inkluzija Roma i drugih marginalizovanih grupa u Srbiji“ koji sprovodi Nemačka organizacija za 
međunarodnu saradnju GIZ u Srbiji

Na osnovu člana 4. i člana 41. Pravilnika o izboru korisnika Projekta ,,Održive zajednice u Sandžaku – Od 
mere do karijere”, Komisija za izbor korisnika Projekta, raspisuje:

JAVNI POZIV
ZA IZBOR NEZAPOSLENIH LICA IZ TEŽE ZAPOŠLJIVIH KATEGORIJA, SA POSEBNIM NAGLASKOM NA 

POVRATNIKE PO SPORAZUMU O READMISIJI, ROME I MLADE ISPOD 30 GODINA, ZA PROCES 
EDUKACIJE, MENTORSTVA I OBEZBEĐIVANJA SUBVENCIJE ZA SAMOZAPOŠLJAVANJE

Ovaj Javni poziv objavljen je u okviru projekta ,,Održive zajednice u Sandžaku – Od mere do karijere”, 
koji finansira Nemačka razvojna saradnja, a implementira GIZ.

Podrška kroz proces edukacija, mentorstva i subvencije za samozapošljavanje, odobravaju se 
nezaposlenim licima iz kategorija teže zapošljivih, sa posebnim naglaskom na povratnike, Rome i mlade 
ispod 30 godina.

Subvencije za samozapošljavanje odobravaju se u formi donacije mašina, alata i opreme za rad i 
obrtnim sredstvima navedenim u biznis planu u iznosu do 2.400 eura po kursu dinara na dan uplate 
tranše Donatora iz koje će se subvencije isplatiti. 

Komisija će u okviru ovog poziva odobriti najmanje 20 subvencija za samozapošljavanje.

Podrška krajnim korisnicima raspoređivaće se na način da najmanje 30% ukupne podrške po svakoj od 
komponenata projekta, mora biti dodeljeno krajnjim korisnicima sa teritorije jedne od dve lokalne 
samouprave uključene u projekat, a ostala podrška korisnicima sa teritorije druge partnerske jednice 
lokalne samouprave.  

Pravo na dodelu subvencija za samozapošljavanje, uz edukaciju i mentorstvo, imaju nezaposlena lica iz 
kategorija teže zapošljivih, koja imaju prebivalište na teritoriji Grada Novog Pazara i  opštine Tutin, u 
skladu sa Listom prioriteta nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa, za podršku kroz edukaciju, 
mentorstvo i dodelu subvencija za samozapošljavanje.

Listu prioriteta nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa, za podršku kroz edukaciju, mentorstvo i 
dodelu subvencija za samozapošljavanje donosi Komisija u skladu sa Prijavom nezaposlenog lica i 
proverom podnete dokumentacije pod uslovima, kriterijumima i merilima definisanim ovim 
Pravilnikom.

Kategorije teže zapošljivih lica u skladu sa ovim Javnim pozivom su:

 Povratnici;
 Romi;
 Mladi do 30 godina starosti;

Komisija će u procesu selekcije nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa, za podršku kroz edukaciju, 
mentorstvo i dodelu subvencija za samozapošljavanje, izvršiti u dva koraka:

1. Izbor 30 nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa za proces edukacija za upravljanje 
sopstvenim poslom i razvoj individualnog biznis plana.
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2. Izbor 20 nezaposlnih lica za dodelu subvencije za samozapošljavanje.  
Dokumentacija za podnošenje zahteva za prvu fazu (Izbor 30 nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa za 
proces edukacija za upravljanje sopstvenim poslom i razvoj individualnog biznis plana):

 Popunjena prijava (Obrazac SZ 1);
 Fotokopija lične karte;
 Putni list za povratnike po sporazumu o readmisiji (ili drugi dokaz o boravku dužem od 3 meseca 

u nekoj od zemalja EU (kopija pasoša, odbijenica za vizu, i drugo), ili izjava da su povratnici po 
Sporazumu o readmisiji;

 Potvrda NSZ da su nezaposleni (ili izjava da su nezaposleni ako se ne nealaze na evidenciji NSZ).

Komisija zadržava pravo da traži i druge dokaze relevantne za odlučivanje o prijavi podnosioca.

Izbor 30 nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa za proces edukacija za upravljanje sopstvenim 
poslom i razvoj individualnog biznis plana sprovešće se u skladu sa sledećim kriterijumima: 

BODOVNA LISTA – PODRŠKA NEZAPOSLENIM LICIMA IZ TEŽE ZAPOŠLJIVIH KATEGORIJA, SA POSEBNIM 
NAGLASKOM NA POVRATNIKE PO SPORAZUMU O READMISIJI, ROME  I MLADE DO 30 GODINA, KROZ 

PROCES EDUKACIJE, MENTORSTVA I OBEZBEĐIVANJA SUBVENCIJE ZA SAMOZAPOŠLJAVANJE

Kriterijumi Broj bodova

1. Delatnost u kojoj je izražena namera sticanja znanja, veština i zapošljavanja  

Proizvodnja 3

Usluga 2

Trgovina 1

2. Kategorija teže zapošljivog stanovništva

Povratnici 3

Pripadnici romske nacionalne manjine 2

Mladi uzrasta do 30 godina 1

3. Osoba ženskog pola, pripadnica teže zapošljivih kategorija definisanih ovim 
pravilnikom 1

4. Planirana registracija privredne delatnosti 3

U slučaju istog broja bodova na listi, Komisija će u obzir uzimati socio-ekonomski položaj prijavljenih 
kandidata pri čemu će se procenjivati broj članova porodične zajednice podnosioca prijave, visina i 
primanja drugih članova porodice, broj izdržavanih lica, da li porodična zajednica ima člana koji je invalid, 
obrazovanje prijavljenog kandidata I drugi aspekti koji utiču na socio-ekonomski status podnosioca 
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prijave. 

Komisija će naknadno zahtevati potrebnu dokumentaciju za procenu korisnika koji imaju isti broj bodova. 

Izbor 20 nezaposlenih lica za dodelu subvencija za samozapošljavanje izvršiće se na osnovu sertifikata o 
uspešnom pohađanju obuka za otpočinjanje posla i na bazi procene individualnih biznis planova. 

Uspešno pohađanje obuka za otpočinjanje spostvenog posla uslovljeno je prisustvom na najmanje 80%  
održanih  treninga. 

Nezaposleni koji ostvari pravo na subvenciju za samozapošljavanje, u skladu sa ovim Pravilnikom, i koji 
je bodovan po osnovu merila 4. Planirana registracija privredne delatnosti, u obavezi je da registruje 
privrednu delatnost u skladu sa Zakonom o privrednim društvima i  obavlja registrovanu delatnost i 
izmiruje obaveze po osnovu doprinosa za obavezno socijalno osiguranje najmanje 12 meseci, počev od 
dana otpočinjanja obavljanja delatnosti.

Pravo na subvenciju može se ostvariti i udruživanjem više nezaposlenih, osnivanjem privrednog društva 
radi samozapošljavanja. Ukoliko se više nezaposlenih udruži, u skladu sa ovim Pravilnokim, svako lice 
pojedinačno podnosi zahtev za subvenciju za samozapošljavanje i ostvarivanje prava na subvenciju.

Odluka o odobravanju subvencije za samozapošljavanje donosi se na osnovu rang-liste, a nakon provere 
ispunjenosti uslova Javnog poziva, priložene dokumentacije i bodovanja podnetog zahteva sa biznis 
planom.

Lice koje je bodovano po osnovu  merila 4. Planirana registracija privredne delatnosti, je u obavezi da 
registruje, odnosno otpočne obavljanje registrovane delatnosti nakon donete odluke, a najkasnije do 
datuma potpisivanja ugovora.

Dokumentacija za zaključivanje ugovora za lice koje je bodovano po osnovu  merila 4. Planirana 
registracija privredne delatnosti:

 fotokopija rešenja nadležnog organa o upisu u registar, ukoliko nije registrovan u APR;
 fotokopija potvrde o izvršenoj registraciji kod Poreske uprave (obrazac REG);
 fotokopija potvrde o izvršenoj prijavi na obavezno socijalno osiguranje;
 fotokopija kartona deponovanih potpisa kod poslovne banke;

Korisnik subvencije za samozapošljavanje, koji je bodovan po osnovu merila 4. Planirana registracija 
privredne delatnosti, dužan je da:

 obavlja registrovanu delatnost i izmiruje obaveze po osnovu doprinosa za obavezno socijalno 
osiguranje najmanje 12 meseci, počev od dana otpočinjanja obavljanja delatnosti;

 omogući praćenje realizacije i dostavi dokaze o realizaciji ugovorne obaveze Komisiji i
 obavesti Komisiju o svim promenama koje su od značaja za realizaciju ugovora, u roku od 8 

dana od dana nastanka promene.

U slučaju neispunjenja ili delimičnog ispunjenja obaveza iz ugovora, korisnik subvencije je u obavezi da 
vrati ceo ili srazmerni iznos isplaćenih sredstava.

Komisija utvrđuje Preliminarnu listu prioriteta nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa, za podršku kroz 
edukaciju, mentorstvo i dodelu subvencija za samozapošljavanje.
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Na Preliminarnu listu prioriteta nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa, za podršku kroz edukaciju, 
mentorstvo i dodelu subvencija za samozapošljavanje, podnosilac prijave može da uloži prigovor Komisiji, 
u pisanoj formi, u roku od 8 dana od dana isticanja Preliminarne liste reda prvenstva za izbor korisnika na 
oglasnoj tabli Grada Novog Pazara. 

Prigovor mora da sadrži: ime i prezime, adresu podnosioca prigovora, razloge zbog kojih se prigovor 
izjavljuje i potpis podnosioca prigovora.

Prigovor se podnosi predajom pismenog podneska Komisiji preko Regionlane razvojne agencije SEDA – 
kancelarija u Novom Pazaru i Tutinu.

O osnovanosti prigovora Komisija odlučuje u skladu sa odredbama ovog Pravilnika i na osnovu podataka 
navedenih u prigovoru, konkursne dokumentacije i utvrđenog činjeničnog stanja.

Nakon gore pomenutog roka, i razmatranja eventualnih prigovora od strane podnosilaca prijava, Komisija 
objavljuje Konačnu listu prioriteta nezaposlenih lica iz teže zapošljivih grupa, za podršku kroz edukaciju, 
mentorstvo i dodelu subvencija za samozapošljavanje. 

PRIJAVA SA PRATEĆOM DOKUMENTACIJOM PODNOSI SE LIČNO, U PROSTORIJAMA REGIONALNE 
RAZVOJNE AGENCIJE SANDŽAKA – SEDA, NA ADRESI U NOVOM PAZARU - 7. JULI BB, I TUTINU - 

HUSEINA BEGA GRADAŠČEVIĆA 7, I SPRAT, NAJKASNIJE DO 22.11.2019. DO 15:00H.

Predsednik Komisije:

_________________


